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AVVISO PER LA MANIFESTAZIONE DI INTERESSE FINALIZZATA AL CONFERIMENTO DI N. 3 (TRE) 
INCARICHI DI COMPONENTE, DI CUI UNO CON FUNZIONE DI PRESIDENTE, DELL'ORGANISMO DI 
VIGILANZA (ODV) DEL CONSORZIO DI BONIFICA DEL SANNIO ALIFANO. 
 
 
 

PREMESSO che, il Consorzio, con deliberazione della Deputazione Amministrativa n°144-2023 del 18.12.2023 ha 
approvato e adottato il Modello Organizzativo ed il Codice Etico del Consorzio; 
 

PREMESSO che, il Consorzio, con deliberazione del Consiglio dei Delegati n°06-2024 del 11.10.2024, ha adottato 
il “Regolamento sulla disciplina del funzionamento dell’Organismo di Vigilanza ai sensi del D.Lgs. n. 231/2001”; 
 

PREMESSO che con l’adozione del citato Regolamento è stato istituito presso il Consorzio di Bonifica del Sannio 
Alifano un Organismo con funzioni di vigilanza e controllo interno (ODV), in ordine di funzionamento, all’efficacia, 
all’adeguatezza ed all’osservanza del MOG allo scopo di prevenire i reati dai quali possa derivare la responsabilità 
amministrativa del Consorzio ai sensi del D.Lgs. 8 giugno 2001, n. 231, recante: “Disciplina della responsabilità 
amministrativa delle persone giuridiche, delle società e delle associazioni, anche priva di personalità giuridica, a 
norma dell’art. 11 della legge 29 settembre 2000, n. 300”. 
 

CONSIDERATO che, il Consorzio, con deliberazione della Deputazione Amministrativa n°28-2025 del 10.03.2025, 
incaricava il Direttore dell’Area Amministrativa dott. Antimo Di Biasio alla redazione e pubblicazione sul sito 
istituzionale dell’Ente di un apposito avviso per la manifestazione di interesse finalizzata al conferimento di n. 3 (tre) 
incarichi di componente, di cui uno con funzione di Presidente, dell’Organismo di Vigilanza (ODV), secondo le 
modalità previste dal Regolamento approvato con deliberazione del Consiglio dei Delegati n°06-2024 del 
11.10.2024; 
 

VISTA la nota acquisita al protocollo consortile n°2202 del 24.04.2025, a firma del Direttore dell’Area Amministrativa 
dott. Antimo Di Biasio; 
 

VISTI i contenuti del citato Regolamento approvato con deliberazione del Consiglio dei Delegati n°06-2024 del 
11.10.2024, che qui si intendono integralmente riportati; 
 

VISTO lo Statuto del Consorzio; 
 

IL PRESIDENTE DEL CONSORZIO 
 

RENDE NOTO che è indetta la seguente procedura finalizzata all’acquisizione di manifestazioni di interesse 
per il conferimento di n. 3 (tre) incarichi di componente, di cui uno con funzione di Presidente, 
dell’Organismo di Vigilanza (ODV) del Consorzio di Bonifica del Sannio Alifano. 
 
 

Articolo 1 – Requisiti di partecipazione. 
 
Alla procedura di cui al presente avviso possono partecipare coloro che, alla data di scadenza del termine per la 
presentazione delle domande (art.2), siano in possesso dei requisiti di seguito indicati: 
 

A. Cittadinanza italiana;  
B. Godimento dei diritti civili e politici; 
C. Assenza di condanne per uno dei reati previsti dal D. Lgs. 231/01; 
D. Assenza di condanna, passata in giudicato, per i reati previsti in materia bancaria, finanziaria e tributaria e contro 

la P.A., la fede pubblica, il patrimonio, l’ordine pubblico e l’economia pubblica; 
E. Assenza di misure di prevenzione da parte dell’Autorità Giudiziaria; 
F. Assenza di liti pendenti con il Consorzio;  
G. Assenza di esecuzione di opere o incarichi per conto del Consorzio;  
H. Assenza di debiti liquidi ed esigibili verso il Consorzio; 
I. Possesso dei requisiti previsti dagli artt. 2382, 2387 e 2399 del codice civile. 
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Per essere ammessi a partecipare alla procedura i candidati, oltre a possedere i requisiti generali di cui sopra, 
devono essere inderogabilmente in possesso anche dei seguenti requisiti specifici minimi:  
 

▪ Diploma di laurea (vecchio ordinamento) o laurea specialistica o laurea magistrale con adeguata esperienza in 
materia di diritto e procedura penale e nelle procedure di controllo economico-contabile. 

 

I requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito nel presente avviso per la 
presentazione della domanda di partecipazione alla procedura, a pena di esclusione dei candidati dalla procedura 
medesima. 
 

Articolo 2 – Modalità di partecipazione. 
 
Le domande di partecipazione dovranno essere redatte in lingua italiana secondo lo schema allegato al presente 
avviso (Allegato 1 - "Domanda di partecipazione"), compilato in ogni parte. Ai sensi dell’art. 38, 3° comma, del D.P.R. 
n. 445/2000, la domanda di partecipazione deve essere sottoscritta e presentata unitamente a copia fotostatica, 
fronte e retro, non autenticata, di un documento di identità in corso di validità del candidato.  
 

Alla domanda di partecipazione devono essere allegati, a pena di non ammissione alla procedura, i seguenti 
documenti:  
 

A. Curriculum vitae (preferibilmente Europass CV) dal quale risultino in modo circostanziato i requisiti generali e 
specifici, e tutti gli altri elementi rilevanti per la procedura, ed in particolar modo:  
▪ dati personali; 
▪ formazione (dettagliata, univoca e verificabile);  
▪ descrizione delle competenze ed esperienze professionali maturate.  

 

B. Informativa privacy;  
 

La sopraindicata documentazione dovrà pervenire, a pena di esclusione, entro e non oltre il termine 
perentorio delle ore 23:59 del giorno 09/05/2025, attraverso le seguenti modalità: 
  

▪ trasmissione a mezzo P.E.C. - c.a Responsabile del Procedimento dott. Antimo Di Biasio – Direttore Area 
Amministrativa, al seguente indirizzo di posta elettronica certificata: personale.sannioalifano@pec.it,  

 

Articolo 3 – Modalità di nomina. 
 
L’ODV è nominato insindacabilmente dalla Deputazione Amministrativa del Consorzio. 
 

Articolo 4 – Durata dell’incarico. 
 

L’ODV dura in carica 3 (tre) anni. La durata in carica dell’ODV non può essere superiore a quella del Presidente 
della Deputazione Amministrativa che ha provveduto alla relativa nomina. L’incarico è rinnovabile e, in ogni caso, il 
soggetto rimane in carica fino alla nomina del successore. 
 

Articolo 5 – Compenso. 
 

L’ODV sarà dotato di mezzi finanziari adeguati a consentirne la normale operatività. A tale fine per l’espletamento 
delle sue funzioni è previsto per ciascun componente un compenso annuo pari a complessivi € 3.000,00 oltre IVA e 
oneri se dovuti, aumentato del 50% per il componente con funzioni di Presidente. 
 

Art. 6 – Compiti. 
 
1. L’ODV sul piano generale ha il compito di vigilare: 
 

A. sull’osservanza delle prescrizioni del Modello da parte dei destinatari come individuati nelle singole Parti 
Speciali del Modello medesimo, in relazione alle diverse condotte di cui ai reati presupposto contemplate 
dal D.Lgs. n. 231/01; 

 
B. sulla reale efficacia ed effettiva capacità del Modello, in relazione alla struttura consortile, di prevenire la 

commissione dei reati previsti dalla sopra citata norma di legge; 
 

C. sull’opportunità di aggiornamento del Modello, laddove si riscontrino esigenze di adeguamento dello stesso 
in relazione a mutate condizioni consortili. 

 
2. Su di un piano più operativo sono affidati all’ODV i compiti di: 
 

A. verificare periodicamente la mappa delle aree a rischio reato al fine di adeguarla ai mutamenti dell’attività 
e/o della struttura consortile. A tal fine l’ODV si avvale anche di segnalazioni da parte della deputazione 
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Amministrativa e da parte del personale consortile, in ordine ad eventuali situazioni che possono esporre il 
Consorzio al rischio di reato. 

B. verificare periodicamente che le procedure e i controlli previsti dal Modello siano posti in essere e 
documentati in modo conforme a quanto ivi previsto e che i principi etici siano rispettati; 

C. verificare l’adeguatezza ed efficacia del Modello nella prevenzione dei reati di cui al D. Lgs. 231/01; 
D. coordinarsi con i Dirigenti consortili al fine di scambi di informazioni per l’aggiornamento delle aree a rischio 

reato previste nel Modello; 
E. effettuare periodicamente verifiche mirate su determinate operazioni od atti specifici posti in essere 

nell’ambito delle aree di attività a rischio come definite nelle singole Parti Speciali del Modello; 
F. proporre l’aggiornamento del Modello nell’ipotesi in cui si renda necessario e/o opportuno in relazione alle 

mutate condizioni consortili e/o legislative; 
G. promuovere idonee iniziative per la diffusione della conoscenza e della comprensione del Modello tra il 

personale dipendente e predisporre la documentazione organizzativa interna al fine del funzionamento del 
Modello stesso contenente le istruzioni, i chiarimenti o gli aggiornamenti. 

 
3. L’ODV avrà inoltre i seguenti compiti di reporting nei confronti dei vertici del Consorzio: 
 

A. segnalare tempestivamente al Consorzio qualsiasi violazione del Modello ritenuta significativa di cui si sia 
venuto a conoscenza per segnalazione da parte del personale dipendente o che abbia accertato l’ODV 
stesso; 

B. proporre l’applicazione dei provvedimenti disciplinari in caso di accertate violazioni del Modello e dei suoi 
elementi costitutivi; 

C. comunicare e relazionare periodicamente (almeno ogni sei mesi) al Presidente ed al Direttore Generale del 
Consorzio in ordine alle attività svolte, alle segnalazioni ricevute, le proposte relative agli interventi correttivi 
e migliorativi al Modello; 

D. relazionare al Collegio dei Revisori dei Conti sull’attività svolta su richiesta dello stesso. 
 
4. Trasmettere, con periodicità annuale, alla Deputazione Amministrativa ed al Collegio dei Revisori dei Conti una 

relazione contenente i seguenti elementi: 
 

A. L’attività complessivamente svolta nel corso dell’anno; 
B. Le proposte di interventi correttivi e migliorativi; 
C. L’elenco delle attività che si prevede di effettuare per l’anno successivo. 

 
5. Per tutto quanto non previsto nel presente articolo si fa espressamente riferimento a quanto previsto dal vigente 

Modello (contenuti da ritenersi integrativi). 
 
Articolo 7 – Norma finale. 
 

La pubblicazione del presente avviso e la partecipazione alla procedura non comportano per il Consorzio alcun 
obbligo di procedere alla stipula del contratto né, per i partecipanti alla procedura, alcun diritto a qualsivoglia 
prestazione da parte dell'Ente.  
 

Il Consorzio si riserva la facoltà di sospendere, modificare e annullare la procedura e/o di non procedere alla nomina 
dell’ODV, in qualunque momento e qualunque sia lo stato di avanzamento della stessa, per ragioni di pubblico 
interesse, senza che gli interessati alla procedura possano esercitare nei suoi confronti alcuna pretesa a titolo 
risarcitorio o di indennizzo.  
 

 
Piedimonte Matese (CE), lì 24/04/2025 
 

 
IL PRESIDENTE 

FRANCO DELLA ROCCA 
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